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胆振の研究活動

研修部長 苫小牧市立沼ノ端中学校

校 長 荒 谷 敏 也

１． はじめに

胆振管内校長会は，平成１０年に胆振校長会，

室蘭市小学校長会，室蘭市中学校長会，苫小牧

市小学校長会，苫小牧市中学校長会が一つにな

り，今年度で１６年目を迎えた。現在，１２８

名の会員から成り，毎年夏季休業中に一日半の

日程で研究大会を開催し，管内教育の充実発展

に寄与してきた。本年度は，第６期研究計画の

２年目の年に当たり，去る７月３０日・３１日，

登別市において研究大会を開催した。

２． 研究活動

（１）活動方針

教育基本法や学習指導要領の理念と管内校長会の基本姿勢・活動方針を生かし，教育改

革への課題解決と創意ある学校経営を目指す校長の在り方を求める。そのために校長会の

絆を一層強めるとともに研修と実践を強化しながら，各学校が地域の期待に応え，信頼さ

れる学校づくりを推進する。

（２）基本姿勢

「未来を切り拓き，夢や希望を実現する『生きる力』の育成を目指す学校教育の推進」

（３）本年度の研究推進

①第６期研究計画（４か年継続研究）の２年次として，昨年度の研究の成果と課題を踏ま

えつつ，本年次の研究課題の解明に努める。

②第１５回胆振管内校長会教育研究大会（７月３０日・３１日）を会員各位の理解と協力

を得ながら開催し，研究を深めるとともにその成果を各校の学校経営に反映させていく。

③全連小や道小，全日中や道中，各市町校長会との連携を密にし，一貫性のある教育研究

の推進を図るとともに研究成果の還流・交流に努める。

④管内研修部長会議を通して研究の推進と交流を図るとともに，管内教育の実態把握と情

報交流に努める。

⑤道小の地区校長会活性化支援事業（研修派遣事業及び研究実践交流事業）を推進する。

・研修派遣事業 ～ 室蘭市立海陽小学校

・研究実践交流事業 ～ 登別市立幌別小学校

３． 研究活動

◇第１５回胆振管内校長会教育研究大会（７月３０日～３１日：登別市）

○教育講話 講師：北海道教育庁胆振教育局義務教育指導監 嶋田 聡 氏

○基調報告 「学校の教育力を強化するために，教頭を鍛え，

ミドルリーダーを育て，教師の力量の向上を図る校長の関わり」
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○分 科 会

〔第１分科会〕 教育課程（各種調査を生かした学校経営）

提言１ 登別市における学力向上対策の推進と具体的な取組～登別市校長会教育課

程課題検討委員会を中核に据えた学力向上対策～

登別市校長会 安宅 錦也

提言２ 教育課程の工夫改善を図り，活力ある学校づくりを進める校長の指導性の

在り方 苫小牧市中学校長会 田村 雅嘉

〔第２分科会〕 教育課程（特色ある教育課程を編成・実施する学校経営）

提言１ 教育課程を的確に実施するための具体的な小・中の連携となめらかな接続

を進めるための校長の指導性 苫小牧市小学校長会 齊藤 裕子

提言２ むかわ町教育改革改善検討委員会等との協働による学力向上の推進と取組

について～「小中の接続」と「家庭との連携」の視点から～

むかわ町校長会 山口 悟

〔第３分科会〕 組織・運営（組織が機能する学校経営）

提言１ 学力向上を目指した学校経営に係る校長の責務～人づくり・組織づくり～

室蘭市小学校長会 中塚 洋司

提言２ 安平町小中学校共通の取組を通した組織力向上へ

安平町校長会 田中 洋一

〔第４分科会〕 組織・運営（各種調査を踏まえた学校経営）

提言１ 学力向上を目指す各種施策を踏まえた校長の責務

壮瞥町校長会 竹本 啓二

提言２ 各種施策を生かした学校経営と校長の責務

白老町校長会 勝 洋一

〔第５分科会〕「家庭・地域・関係機関との連携」（家庭・地域と連携した学校経営）

提言１ 家庭・地域の教育力を学力向上に生かすための学校経営と校長の責務

厚真町校長会 石井 告美

提言２ 学力向上を支える学校・家庭・地域での連携の在り方

伊達市校長会 佐藤 彰芳

〔第６分科会〕「家庭・地域・関係機関との連携」（評価を生かした学校経営）

提言１ 評価システムを活用した学校経営と校長の指導性

洞爺湖町校長会 成田 浩司

提言２ 学校評価を生かした学校改善と教育行政との連携

室蘭市中学校長会 酒井 浩一

○教育講演会 講師：トヨタ自動車北海道株式会社 取締役社長 田中 義克 氏

４． おわりに

第６期４か年研究は，敢えて年次計画を作成しなかった。短いスパンで成果と課題を明確

にし，そのつど，改善策を講じていくためである。加えて，当管内においては，この４か年

の間にほぼ半数の校長が入れ替わるという大きな転換期を迎えているためである。

胆振管内校長会は，平成２４年２月「学力向上に向けた推進宣言」を表明した。その推進

宣言が絵に描いた餅にならぬよう，たとえ人が替わったとしても，会員一人一人が，緊張感

とスピード感をもって，学力向上を中核に据えた学校経営に当たり，結果責任を負う責務を

全うするよう，胆振教育局・各市町教育委員会との縦のつながりと，会員相互の横のつなが

りをより強固にしながら研究を進めていく。


