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１．はじめに 

石狩管内小中学校長会は、「未来を切  
り拓く石狩の子どもを育成する豊かで確か  
な学校教育の創造」を研究主題に、管内 
研究計画に基づき、各市町村において実 
践的な研究を推進するとともに、管内にお 
いては春季及び秋季学校経営研究会、ブ 
ロック校長研修会を開催し、研究主題解明 
に取り組んでいる。 

２．研究計画 

１）研究主題 

平成２８年度～平成３０年度（３か年計画） 

研究主題「未来を切り拓く石狩の子どもを育成する豊かで確かな学校教育の創造」 

副 主 題「主体的・協働的に学び 次代の石狩を築く心豊かでたくましい子どもを育成す

る学校経営の在り方」 

２）研究内容 

○【第１協議題】平成28年度 

～時代の要請に応える、創意と活力ある学校づくりと校長の在り方～ 

課題① 学校経営ビジョンの実現に向けた学校組織の活性化 

〈視点ア〉将来を展望した学校経営ビジョンの策定 

〈視点イ〉学校経営ビジョンの実現に向けた組織マネジメント 

課題② 安全・安心の確保を目指す学校経営の充実 

〈視点ア〉いじめや不登校等を生まない取組の推進 

〈視点イ〉危機管理体制の充実に向けた意図的・計画的な取組の推進 

○【第２協議題】平成29年度 

   ～地域に根ざした魅力ある学校づくりと校長の在り方～ 

○【第３協議題】平成30年度 

～「生きる力」を確実に育成する学校づくりと校長の在り方～ 

３）研究推進計画 

市町村校長会の研究組織を母体に、研究協議題を踏まえた共同研究を進める。 

①春季学校経営研究会 第1協議題の課題①について小中別２部会で協議 ４月 

②市町村研修部長会議 管内研究計画確認、各市町村校長会研究内容交流 ５月 

③ブロック校長研修会 北地区と南地区の２ブロックで研究協議     ９月                   

④道小・道中・全連小・全日中研究大会参加          ９月～１０月 

 ⑤秋季学校経営研究会 第1協議題の課題②について４分科会で研究協議１１月 

⑥研究集録第３２集の発行（平成２８年度の研究内容のまとめの集録）  ２月 



３．今年度の研究活動 

１） 春季学校経営研究会（４月） 

○協議題  時代の要請に応える 創意と活力ある学校づくりと校長の在り方（第１協議題） 
課 題① 学校経営ビジョンの実現に向けた学校組織の活性化 

        視点ア 将来を展望した学校経営ビジョンの策定 
        視点イ 学校経営ビジョンの実現に向けた組織マネジメント 
○全体会「説明」 

研究計画説明   甲斐 丈治（前管内研修部長） 
北海道小学校長会研究大会小樽大会提言概要説明  

第８分科会「命を守る安全教育の推進と校長の在り方」 
安部 紀江（石狩市立生振小学校） 

○分科会（小中別の２分科会構成）「提言・研究協議」 
小学校提言  河村英俊（千歳市立東小学校）  樟山行彦（当別町立西当別小学校） 
中学校提言  岡本 仁（石狩市立石狩中学校） 田村和幸（江別市立江別第三中学校） 

２）ブロック校長研修会（９月） 

○協議題  時代の要請に応える 創意と活力ある学校づくりと校長の在り方（第１協議題） 
千歳・恵庭・北広島ブロック（開催…千歳市） 

  ・提言  駒場 義剛 （北広島市立西の里小学校）  北  幸法（恵庭市立恵北中学校）  
  江別・石狩・当別・新篠津ブロック（開催…江別市） 
  ・提言  野村 誠（石狩市立花川南小学校）  菅原裕行（当別町立西当別中学校） 

３）秋季学校経営研究会（１１月） 

○講  話  （講 師） 北海道教育庁石狩教育局長    馬 橋   功   氏 
         （演 題） 「 学校改革のススメ 」 
○協議題   時代の要請に応える 創意と活力ある学校づくりと校長の在り方（第１協議題） 
○課題②   安全・安心の確保を目指す学校経営の充実 
           視点ア いじめや不登校等を生まない取組の推進 
          視点イ 危機管理体制の充実に向けた意図的・計画的な取組の推進 

 ○分科会提言（小中合同、４分科会構成） 
Ａ分科会 吉川武志（恵庭市立恵み野小学校）Ｂ分科会 竹内 剛（北広島市立緑陽中学校） 
Ｃ分科会 高田哲也（石狩市立厚田小学校）  Ｄ分科会 藤崎 淳（江別市立野幌中学校） 

４．おわりに 

今年度は３年次研究のスタートとして、「未来を切り拓く 石狩の子どもを育成する 豊かで確かな

学校教育の創造」を研究主題に、第１協議題「平成 28 年度～時代の要請に応える、創意と活力あ

る学校づくりと校長の在り方～」について、「課題① 学校経営ビジョンの実現に向けた学校組織の

活性化」と「課題② 安全・安心の確保を目指す学校経営の充実」を設定し研究を進めるとともに、

管内各校の実践をもとに研究協議を深め、校長のリーダーシップによる課題解決に向けた学校経

営の在り方について検証することができた。 
次年度以降も、新たな研究計画をもとに研究を推進するとともに、これからの国の教育動向、道

小・道中の研究内容及び北海道教育長期総合計画、石狩管内教育推進計画との連携を図り、管

内教育の課題解決と校長の職能向上に向けた取組を進めていく。 


