
令和 元 年度　　　研修部活動計画（案）
                                                               　令和元年 5月14日  
北海道小学校長会　研修部


１　活動方針
　(1)　北海道小学校長会教育研究大会の企画，研究推進及び運営を行う。
　(2)　学校経営に関する研究協議を行う。
　(3)　各地区及びブロック研究活動の推進を支援し，道小や各地区の研究課題の究明，研究の
//成果の交流・啓発に努める。
　(4)　新しい教育に関する諸課題の解決に努める。
(5)　第62回北海道小学校長会教育研究　胆振・苫小牧大会の企画，研究推進を行う。
２　業務内容
　○　校長の職能向上と学校経営及び研修に関する業務
　(1)　創意ある学校経営の推進や教育課程の編成・実施・評価
　(2)　学校経営についての研修
　(3)　研究課題の究明（全道・全国大会，各地区及びブロック研究推進）
　(4)　新しい教育に関する諸課題の調査
３　業務計画
　(1)　第62回北海道小学校長会教育研究胆振・苫小牧大会の運営と研究推進
・研究主題，趣旨説明，分科会運営，大会要項
・参加体制，全連小・道教委等の渉外関係
・道小大会運営研修会（反省・引継会）
　(2)　教育改革等に関する調査報告
　　・全連小調査対策部及び調査部の調査研究の取りまとめ
　(3)　「小学校教育」別冊５６号の編集発行（研究集録）
　　・編集方針
　　・原稿集約，校正，発送
　(4)　「地区研究活動」の交流
　　・原稿（データ）依頼文書発送
　　・原稿（データ）集約と校正　→　情報部へ
(5) 令和２年度以降の研究推進計画
　　・研究副主題・分科会構成の見直し
（来年度は副主題のみ改訂し、分科会は令和3年から新たな構成で実施予定）
　　・各地区の研究関連分担一覧の作成
　　・『研究主題、副主題、分科会の研究課題、趣旨及び研究の視点』（水色冊子）の修正
４　年間活動計画　
	月
	日
	活　　　　　　　　　　動
	備　　考

	　４
	　８
	・年間活動計画の作成

・第62回北海道小学校長会教育研究胆振・苫小牧大会（以下「大会」）の運営と研究推進

・研究発表者の氏名報告
	

	　５
	１４
下旬
	・年間活動計画提示
・第１回分科会運営者研修会
（趣旨説明者，研究発表者，運営者，司会者）
・全連小秋田大会に向けて
・年間活動計画の具体化

（大会，全連小調査，「小学校教育別冊56号」・「地区研究活動」原稿等の依頼）
	第１回理事研修会



	　７
	　１
中旬
	・全国大会参加体制の確認
・第２回分科会運営者研修会

（研究発表者，趣旨説明者，運営者，司会者）
・道小胆振・苫小牧大会に向けて
・全道大会要項原稿締め切り

・教育改革等に関する調査票発送
	第２回理事研修会

	　８
	
	・大会要項原稿校正

・調査集約
・令和２年度以降の研究推進計画検討
	

	　９
	１２
１３
１４
	・第３回分科会運営者研修会

（研究発表者，趣旨説明者，運営者，司会者，記録者）
・第62回北海道小学校長会教育研究胆振・苫小牧大会第１日

・第62回北海道小学校長会教育研究胆振・苫小牧大会第２日
	第３回理事研修会

	１０
	　７
１７
１８
	・道小大会運営研修会（反省・引継会）
・第71回全連小研究協議会秋田大会　第１日目
・第71回全連小研究協議会秋田大会　第２日目
	

	１２
	１６
	・道小胆振・苫小牧大会の成果と課題
・研究集録別冊「小学校教育」56号発行
・研究副主題・分科会構成について
	第４回理事研修会

	　２
	２１
	・令和２年度第63回 道小オホーツク大会開催要項提示
・令和２年度以降の道小の研究推進について提示

・各地区の研究活動（道小ＨＰに掲載）

・研修部年間活動の反省
・『研究主題、副主題、分科会の研究課題・趣旨及び視点』
	第５回理事研修会

	　３
	
	・令和２年度　研修部活動計画の作成
	


５　依頼事項

(1)
 教育改革等に関する調査

　　　　　・調査用紙発送（各地区研修部長へ）７月　

　　　　　・調査用紙回収　８月
(2)
「小学校教育」別冊５６号（研究集録）

　　　　　・編集方針　５月下旬（各地区研修部長へ）

　　　　　・執筆依頼　７月

　　　　  ・原稿提出　１０月
　　　　　・発行　　　１２月
(3)
「地区研究活動」の交流…道小ＨＰに掲載
　　　　 　・掲載原稿（データー）依頼　５月下旬（各地区研修部長へ）
　　　　　 ・原稿（データー）締め切り　１２月　　　　　　　　　　　　　　　　　　

