
 

 

 

 

 

空知校長会は、９市 15 町の小中学校長 100 名（小学

校長 59 名、中学校長 41 名）で構成している。今年度

は 8 名の新会員を迎え、総会・研修会は新型コロナウ

イルス感染症拡大に伴い会同中止としたが、書面をも

って活動方針並びに推進計画・予算を決定し、活動を

開始した。実施を予定していた事業は、中止や延期を

余儀なくされているが、こうした時だからこそ、全会

員の結束のもと課題解決に取り組んでいる。 

 

Ⅰ 本年度の活動方針 

１ 校長の使命を自覚し、常に研鑽に励み、     
学校の自主性・自律性を発揮して、学校  
経営の充実・発展に努める。 

２ 校長相互の協力や信頼関係を一層深め、 
組織を充実・強化するとともに、組織 
運営の効率化と諸課題の解決に努める。 

３ 空知教育局や各市町教育委員会及び道 
小・道中などの教育関係機関・団体と緊 
密に連携し、教育課題の解決にあたり、 
地域・保護者から信頼される学校づくり  
に努める。 

 

Ⅱ 活動の重点 

 １ 学校経営の充実 

① 会員相互・各地区及び市町校長会との
情報交流を充実させ、組織の連携・強
化に努める。 

② 学校経営上の諸課題や管理運営に関
する法制研究を行い、その解決に資す
る。 

③ 教育制度、関係諸法規の情報収集と提
供、資料化に努める。 

④ 空知教頭会との連携を強め、連動した
取組となるよう、指導・助言・支援に
努め、学校経営を充実させる。 

 ２ 研修活動の充実 

① 基本主題の解明と市町校長会・各研究
ブロックとの連携を強化し、研究大会
の一層の充実と改善に努める。 

 
 

② 上部校長会の研修活動に積極的に参加 
して視野を広め、その成果を還流し、校
長としての職能向上に努める。 

③ 北海道教育委員会、各市町教育委員会
の方針に基づき、学校教育の向上を目
指すとともに、施策に対して積極的な
取組と意見の反映に努める。 

④ 特別支援教育、へき地・複式教育の充
実・振興のため、協力体制の確立に努め
る。 

⑤ 管内教育関係団体との連携・協力関係
を深め、団体加入促進や研究会参加等
の啓発に努める。    

３ 調査活動の充実と諸問題の解決 

① 会員の理解と協力のもとに、各地区及
び市町校長会との連携を密にして諸課
題の解決に努める。 

② 会員の意見を集約し、相互の意見交流
を活発にして結束を図り、組織の強化
に努める。 

③ 当面する諸課題については、空知校長
会としての基本態度や見解を統一して
局面打開の方策を確立し、その解決に
努める。 

④ 道小・道中校長会との密接な連携を図
り、当面する課題への対策や懸案事項
の解決に努める。 
 

４ 広報活動の充実 

① 会員及び道小・道中、各市町校長会との
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連携を密にし、組織を強化する。 
② 調査・広報活動を通して、会員の連帯

意識を高める。 
③ 各種名簿、資料の作成と保管（周年事業

関係資料を含む）に努める。 
④ 教育関係団体との連携を深め、職能の

向上と学校経営の充実に資する。 

 

Ⅲ 各部の活動計画 

 １ 経 営 部 

① 学校経営研究会（法制研修会を含

む）の開催。 

② 校長会・教頭会役員研修会の開催。 

③ 空知教頭会法制研修会、同実務研修会

への支援。 

④ 教育条件の整備拡充に資するための

調査の実施と要請活動。 

⑤ その他 

 ア 学校経営上の諸問題についての情

報収集及び法的な研究。 

   イ 教育正常化に関わる諸問題について   

の情報収集とそれらに関する法制研   

究。 

   ウ 要請に応じた各級校長会との連携と

交流。 

  

２ 研 修 部 

① 第５７回 空知校長会研究大会の開

催。 

② 空知校長会研究紀要の発行。 

③ 各種校長会研究大会への参加。 

④ 各種研究団体及び各種研修会への協

力。 

  ⑤「研修だより」の発行。 

 

 ３ 対 策 部 

① 新学習指導要領の趣旨に即した教育

課程編成の現状と問題点の把握。 

② 教職員人事の適正化のための問題点

の把握と対応。 

③ 校内運営体制の新たな構築と機能の 

活性化に向けた現状や問題点の把握と

対応。 

④ 当面の問題に対する対策と解明。 

⑤ 会員意見の集約とその反映。 

 ４ 情 報 部 

  ①  調査・広報活動の推進。 

② 各種名簿、資料の作成・保管。 

③ その他の活動方針に基づく業務。 

   

Ⅳ 令和２年度の役員 

会   長 太田 智子（美唄中） 

副 会 長  小関 文雄（岩見沢清園中） 

〃   粟井 康裕（滝川第一小） 

事 務 局 長 喜多 慎治（岩見沢中央小） 

事務局次長 菅原 伸介（岩見沢南小） 

監    査 木村 尚之（美唄東中） 

  〃    岡山 宏文 (妹背牛小） 

＜経営部＞ 

部   長 出口 哲也（岩見沢小） 

事 務 理 事 山中 晴吾（上砂川中） 

＜研修部＞ 

部   長 細木 隆浩（深川一已小） 

事 務 理 事 小熊 孝一（秩父別中） 

＜対策部＞ 

部   長 井畑 靖彦（栗山中） 

事 務 理 事 牧野 良信（砂川小） 

＜情報部＞ 

部   長 鳥谷部賢太（滝川江部乙中） 

事 務 理 事 成田 将人（岩見沢美園小） 

＜道中会長・全日中副会長＞ 

       鎌田 浩志（岩見沢北村中） 

＜道中幹事＞ 

対 策 部 副 部 長 井村  信（岩見沢豊中） 

対策部幹事 河村 克也 (滝川江陵中) 

北地区幹事 佐藤 浩之（深川小） 

中地区幹事 坪江  潤（上芦別小） 

南地区幹事 松田 一直（美唄中央小） 

東地区幹事 渡辺  禎（長沼中）                             


