
 

 

 

 

日高地区校長会は、管内７町、小学校 26校・中学校

15校の校長で組織されている。今年度は、転入採用２

名、管内採用８名の新会員を迎え、４月 12日に第１回

理事研修会を開催し、新年度役員体制のもと活動を開

始した。 

 

Ⅰ 本年度の活動方針 

 日高地区校長会は、結成以来、日高管内教育

の充実・発展のため、管内教育諸課題の解決と

教育の質の向上を目指し、関係機関・団体と連

携を深めながら活動を行い、一定の成果を上げ

てきた。 

 しかし、信頼される学校づくりや確かな学力

の育成に向けて組織的に取り組む「主体的・対

話的で深い学び」や「カリキュラム・マネジメ

ント」の実現等、新学習指導要領全面実施に伴

う教育課程の適切な編成・実施・評価・改善に

関する課題、「学校における働き方改革に係る

緊急提言」を受けての時間外勤務の縮減に向け

た教職員の意識改革や校務の効率化への課題、

いじめ・不登校等の課題等心の教育・生徒指導

上の課題、教職員の資質の向上を図る校内・校

外研修の課題、教頭を取り巻く現状と後継者育

成の課題、コロナ禍の対応を含めた危機管理や

服務規律保持等、様々な課題が山積している。 

 また、１年単位の変形労働時間制の導入な

ど、勤務管理にかかわり更新し続ける新しい制

度への対応など、意欲をもって職務に専念でき

るよう教職員の地位及び待遇改善に向けての

要望活動も継続する必要がある。 

 日高地区校長会はこれらの課題に正対し、管

内的な解決に向けた組織的な学校運営を進め

るために、より一層リーダーシップを発揮して

いかなければならないと考える。  

 そのため、校長会員相互が積極的に情報を交

流、発信し課題を共有する中で、建設的な議論

を交わし、日高管内各学校の学校運営がより組

織的になり、若い人材がよりよく育つ環境の実

現を目指し、積極的な活動を展開することが重

要と考える。また、喫緊の課題である学力向上

については特別委員会を立ち上げ重点的に取

り組んでいく方針である。加えて、コロナ禍の

状況下において、これまで以上に道小・道中や

管内教育関係機関、団体との関係を重視し、情

報発信、収集を双方向に行い、課題を共有して

いかなければならないと考えている。 

 学校の統廃合による会員の減少が今後も続

くなか、日高地区校長会にあっては、組織体制

の見直しと充実を図り、今年度も様々な教育課

題に対して、全会員が一丸となって取り組んで

いくことが大切であると考える。 

 

Ⅱ 活動の重点 

 重点目標 

 日高管内の教育課題の解明・解消と職能向上

を目指し、積極的に提言、発信、行動する日高

地区校長会を実現する。 

 

１ with コロナ時代を踏まえた信頼と秩序

に基づく学校経営の推進に努める 

２ 社会に開かれた教育課程の編成・実施・

評価・改善に努める 

３ 教職員の資質・能力の向上と後継者育 

 成に努める 

 ４ 校長の研修活動による職能向上と組織

体制の強化に努める 
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Ⅲ 各部の活動方針 

１ 研修部 

  時代の要請を的確に把握し、未来に生きる

子どもたちの望ましい成長を保証できる学

校教育を推進するために必要な校長として

の職能を高める研修を目指す。 

① 直面する管内課題や学校課題の解決に

向け、より有効な戦術を構築し、実践

できる校長としての経営力と校長会と

しての組織力を高める研修を目指す。 

② 日高地区校長会、並びに各町校長会と

しての組織的な研修と、会員個々の研

修や日常実践が相互に響き合い、高め

合う研修を目指す。 

 

２ 法制・広報部 

  当面する学校経営上の諸問題を解決する

ために道小・道中と連携した研究会の運営

に当たるとともに、会員のニーズに応じて

必要な情報を提供し、校長としての職能の

向上並びに地区校長会としての連携意識の

高揚と組織の強化に努める。 

 

 ３ 調査・厚生部 

  学校経営に必要な調査を道小中と連携し

ながら積極的に実施し、情報の共有化を図

る。福利・厚生については、主体的に研修を

深め、厳しい共済制度に対しての展望に立

った支援を進めていく。 

 

 ４ 学力向上特別委員会 

  管内小中学校の喫緊の課題である学力向

上について、特別委員会を立ち上げ重点的

に取り組みを進める。 

 

 

Ⅳ 役 員 

 会 長  品田 和輝 

（浦河町立堺町小） 

 副 会 長    盛永 明寿 

（浦河町立浦河第一中） 

     〃        水上 義則 

（平取町立平取小） 

 監 査    五十嵐重信 

（新冠町立新冠小） 

   〃    金光 宏明 

（平取町立二風谷小） 

 事務局長   小嶋 範彦 

（新ひだか町立静内三中） 

 事務局次長    鈴木 晋作 

（新ひだか町立高静小） 

     〃    玉手 広昭 

（新ひだか町立静内小） 

 会 計    川野 靖幸 

（日高町立門別中） 

 経営担当   櫻井  亮 

        （新ひだか町立三石小） 

        中田美千代 

 （えりも町立えりも中） 

 研修担当  佐藤 裕哉 

（えりも町立えりも小） 

高杉 省一 

（新冠町立新冠中） 

 対策担当  遠藤 光郎 

        （平取町立振内小） 

        日比野 光洋 

        （新ひだか町立三石中） 

 情報担当  佐藤 正寿 

        （新ひだか町立桜丘小） 

        松田 陽一 

 （様似町立様似中） 

 道小理事  玉手 広昭 

        （新ひだか町立静内小） 

 

 

 


