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Ⅰ 本年度の活動方針 
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 ○○○○○○○○○○○○○○○○○○○
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○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○。  

 ○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○。 

 ○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○共有すること、この３つを重点に

校長会の凝集性を高めたい。また、直接子ども

に携わる組織として、目指す理念を具体的な言

葉で語り、事実や実態を積極的に発信し、関係

機関と実効ある連携を進めたい。 

 

Ⅱ 活動の重点 

 １ 心豊かでたくましく生きる児童を育成  

する創意と活力のある学校経営の推進 

  ①教育改革のねらいを踏まえ経営方針   

○○○○○○○○○○○○○○○○○

や重点等を明確にした学校経営の充実 

  ②学校や地域の特性を生かした創意ある

○○○○○○○○○○○○○ 

   ③心豊かにたくましく生きる力を育てる

指導○○○○ 

   ④ゆとりと潤いのある教育環境づくり   

の充実 

   ⑤危機管理意識の確立○○○○ 

 ２ 信頼と秩序に基づく調和のとれた学校

経営の推進 

② 校運営の○○○○○ 

②教職員の特性を○○○○○○た協働体

制の確立 

③教職員の資質向上を図る各種研修など

への適正な対応  

 ３ 会員の協働意識を高める○○○○○福

利厚生の充実 

① 会員の協働意識の高揚と組織強化 

② 会員の福利厚生の充実 

③教職員の待遇改善  

平成 28年度  ○○地区の巻  
事務局 ○○市立△△△小学校 

 

 

 

 

 

 

 

 

写真 

 個人が特定できないロングのアン

グルの写真を貼り付ける 

 個人が特定できるアップの写真は

避ける。 

 フリー素材など、著作権を侵害す

る恐れのある写真は使用しない。 

Ⅰ Ⅱ Ⅲ Ⅳで「活動方針」や
「活動の重点」を項目立てする。 
 
後の項目立ては 自由 
１，２，３ 
①，②，③，などを使用する。 

（1）書式 横書き（２段組）  

・余白 上下左右とも 20㎜程度（情報部で調整します） 

・フォント 12Ｐ 

（2）字数 40行 × 45字程度（２段組） 

・本文は、40行 20字前後の２段組で作成する。 

表題などは 写真を含めて、 
８行×４５字前後で作成 

写真は必須 

１行をあける 
 



Ⅲ 各部の活動方針 

 １ 学校〇〇部 

  ○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○。   

①学校経営の充実・推進に関わる諸課題

○○○○の解決に向けた○○○○。    

②学校経営上の課題となる事項について

調査研究し情報を提供する。 

③今日的諸課題や○○○○○に関わり、

道小経営部と連携し、「小学校教育経

営研究会」を開催する。 

  

２ 〇〇法制部 

  「校長の職能向上○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○ 

① 〇〇管内小・中学校長教育研究大会

を○○管内校長会、○○市中学校長

会と連携して開催する。 

② 連小学校長会研究協議会埼玉大   

会への参加並びに道小学校長会教育

研究会日高大会の提言・参加にかかわ

る業務を計画的に推進する。 

  ③○○市小・中学校長法制研究会を市   

中学校長会と連携して開催する。 

  ④地区校長会で研修の一層の活性化を   

図る。 

                 

 ３ 〇〇情報部 

  ○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○。 

     

 ４ △△△部 

   ○○市小学校長会の活動方針に基づき、 

会員相互の連帯の高揚に努めるとともに、 

会員の福利厚生並びに親睦を通し、組織強 

化に関する活動の推進に努める。 

  ○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○○

○○○○○○○○○○○○○○○○○○。 

     

Ⅳ 役 員 

 会   長  □□ □□（〇〇小） 

 副 会 長    □□ □□（〇〇小） 

     〃        □□ □□（〇〇小） 

 監   査    □□ □□（〇〇小） 

   〃    □□ □□（〇〇小） 

 事務局長   □□ □□（〇〇小） 

 事務局次長    □□ □□（〇〇小） 

     〃    □□ □□（〇〇小） 

 会  計     □□ □□（〇〇小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

 ……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

……部長 〇〇 〇〇（○○小） 

最後は数行 開いてもよし 
 


