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函館市小学校長会は，本年度，転入２名，採用８名 

の新会員を迎え，３９名の会員で組織している。 

４月３日には定期総会研修会を開催し，本年度の運 
営方針等を承認するとともに，寺本会長をはじめとす   
る役員を選出して，令和６年度の活動を開始した。 

 
Ⅰ 本年度の活動方針 

  函館市小学校長会は，昭和３４年に結成さ

れ，以来６０年超の永きにわたり活動を続け

てきた。 

  本会は，会員相互が連携・協力して研鑽に

励むとともに，組織の総力を傾注して，今日

的な教育的課題の解決，函館市教育の充実・

発展のために努力してきている。 
  大きな変革が進む我が国の教育のあるべ

き姿を的確にとらえ，北海道，そして函館市

の教育行政執行の理念と目的を理解し，学校

としての役割を果たしていかなければなら

ない。 
  各学校においては，「函館市教育振興基本

計画」の実現に向け，「変化する社会を生き

る力の育成」「地域とともにある学校づくり」

を主体的に進め，今年度の函館市の教育にお

ける重点事項「①情報モラルを含む情報活用

能力の育成 ②特別支援教育に係る支援体制

の充実 ③誰一人取り残されない学びの保障

に向けた不登校対策と支援」の具現化を図っ

た学校経営に専心している。 
学校経営の責任者である校長は，現在の状

況を深く認識するとともに，使命と責任の重

さを自覚し，学習指導要領に基づいた教育課

程の充実や教職員の服務規律の徹底など，今

日的な学校教育課題の解決に向け，リーダー

シップを存分に発揮しなければならない。 
  そのため，本校長会は，研修活動を一層充

実させ，先見性や識見，人格など校長として

の資質を一層高めるとともに，堅固な連帯意

識の下，組織運営の活性化を図り，市民の負

託と信頼に応えるため，函館市の教育の充

実・発展に尽力しようとするものである。  

 

Ⅱ 活動の重点 

 １ 函館市の教育の充実・発展に努める。 
 ２ 学校の組織力を高め，信頼と秩序に基づ

く学校経営の充実に努める。 
 ３ 当面する教育課題の解決に向けての情

報交流を通して，成果の共有に努める。 
 ４ 学習指導要領に則り，教育課題及び経営

課題を的確に把握し，その解決に向けて調

査，研究交流・発信に努める。 
 ５ 校長自らが職能向上に励むとともに，教

職員の資質・能力の向上と働き方改革の意

識を定着させ，持続可能な後継者の育成に

努める。 
 ６ 函館市における教育の諸条件を的確に

把握し，その改善と整備・充実に努める。 
 ７ 教育関係機関及び団体と緊密な連携・協

力を図り，情報の収集と共有化に努める。 
 ８ 教職員の待遇改善及び福利厚生活動の

充実に努める。 
 ９ 会員の連帯意識を高め，本会の組織・運

営について充実・強化に努める。 
10 中学校長会との連携を強めるとともに

将来の学校数の減少を見越した組織のあ

り方等についての検討を行う。 
 

 

 

函館山 



Ⅲ 各部の活動方針 

１ 経営部 

(1) 道小経営部との連携・協力    

(2) 学校管理・運営に関する法規の研究 

(3) 採用・昇任・副校長・主幹教諭に関

する資料のとりまとめ 

(4) 地区別教育経営研究会に関すること 

(5) 後継者育成に関すること 

 

２ 研修部 

(1) 学校運営に関する研修会の開催 

(2) 第７６回全連小徳島大会・ 

第６７回道小岩見沢大会への取組 

(3)当面する教育課題に関する取組の企

画・実践・情報発信等 

(4)各種研修会・講座等への協力 

(5)関係機関・団体との連携 

 

３ 対策部 

(1)道小対策部に関すること 

(2)道小依頼調査に関すること 

(3)教育予算資料に関すること 

(4)教育実習生の受け入れの調整等 

(5)共済組合事業，教職員互助会に関す 

ること 

(6)待遇改善に関すること 

(7)諸会合・各種懇親会に関すること 

(8)その他，調査及び厚生，特研，情報 

交流会に関すること 

 

４ 情報部 

(1) 刊行物の発注・配本 

(2) 道小・全連小の機関誌への執筆依頼，

原稿送付等 

(3) 小学校長会誌「教育春秋」第４７号     

の編集・発行等 

(4) 「教育の動向」の作成 

(5) 「渡島管内教育関係管理職名簿」のと

りまとめと配付 

(6) その他の情報活動・渉外関係 

 

  

 

Ⅳ 役 員 

   会長       寺本 公彦（八幡小） 

   副会長        髙間  猛（大森浜小） 

                髙橋 吉隆（あさひ小） 

田湯 義浩（柏野小） 

深澤 昌明（駒場小） 

中田 裕治（日吉が丘小） 

近江 辰仁（桔梗小） 

監査     西田  直（中央小） 

              半田 啓一（南本通小） 

          小仲  剛（上湯川小）         

   事務局長     佐藤  豊（北美原小）   

事務局次長      髙村 幸子（亀田小） 

   庶務幹事   齊藤 精克（湯川小） 

小田 将之（中部小） 

  会計幹事   若林 慎也（高丘小） 

    経営部長   能登 雅宏（港小） 

研修部長   永井 貴之（東山小） 

対策部長    須田 秀樹（万年橋小） 

情報部長   寺崎  歩（北日吉小） 

 

 

 

 


